
..............................................                                 ..................................................                                                               
               (Pieczątka pracodawcy)                                                                                            (Miejscowość, data) 

 

       Wójt  

Gminy Ciasna 

 

 

WNIOSEK  

o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników 

Na podstawie art. 70 b ust. 7 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty             

(t. j. z 2004 r.  Dz. U. Nr 256, poz 2572 z późn. zm.)  proszę o dofinansowanie kosztów kształcenia 

młodocianych pracowników. 

Pracodawca: imię i nazwisko ……………………………………………………………………….......…. 

               nazwa zakładu …………………………………………………………………………......... 

               adres …………………………………………………………………………………….......... 

              tel. …………………………………………………………………………………………….. 

Rachunek bankowy, na który naleŜy dokonać płatności: 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

Pracownik młodociany: imię i nazwisko ………………………………………………………………. 

                       adres: …………………………………………………………………………… 

                       zawód: …………………………………………………………………………. 

Forma kształcenia: 

• nauka zawodu: 

okres kształcenia:    -  ……….. miesiące  ( właściwe podkreślić) 

 

• przyuczenie do wykonywania określonej pracy: 

okres kształcenia - ………. miesięcy 

 

Data zawarcia z młodocianym pracownikiem umowy o pracę w celu przygotowania 

zawodowego: …………………………………………………………………………………... 

Okres szkolenia pracownika młodocianego u pracodawcy  

……………………………………………………………………………………………………………………….        

(data, od – do ) 

to jest ………..…………. pełnych miesięcy i ukończył naukę zawodu. 



Data ukończenia przez młodocianego pracownika nauki zawodu/przyuczenia do 

wykonywania określonej pracy*: …………………………………………............................. 

 

Data i miejsce zdania egzaminu zawodowego: ……………………………………………… 

...................................................................................................................................................... 

ZAŁ ĄCZNIKI: 

 

1. Dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje do prowadzenia kształcenia zawodowego 
młodocianych pracowników przez pracodawcę lub osobę prowadzącą zakład w imieniu 
pracodawcy albo osobę zatrudnioną u pracodawcy na umowę o pracę. 
 

2. Dokument potwierdzający zatrudnienie osoby prowadzącej szkolenie w imieniu pracodawcy. 
 

3. Umowa o pracę z młodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego. 
 

4. Dokumenty potwierdzające krótszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy. 
 

5. Dokument potwierdzający datę złoŜenia egzaminu zawodowego przez młodocianego 
pracownika  z wynikiem pozytywnym (dyplom, świadectwo lub zaświadczenie). 

 
6. Aktualny odpis (wypis) lub kopia zaświadczenia z właściwej ewidencji działalności 

gospodarczej prowadzonej przez Wójta (Burmistrza, Prezydenta Miasta) lub Krajowego 
Rejestru Sądowego. Z dokumentu powinno wynikać, Ŝe składany wniosek został złoŜony 
przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu ubiegającego się o dofinansowanie. 
 

7. Kopię świadectwa pracy pracownika młodocianego wystawionego przez pracodawcę.  
 

8. Kopię świadectwa ukończenia szkoły zawodowej ucznia lub inny dokument potwierdzający 
zakończenie edukacji. 
 
 

Załączoną kopię naleŜy potwierdzić  za zgodność z oryginałem. 

Pełnomocnictwo, w przypadku składania wniosku przez pełnomocnika. 

 

                                                                                                                    

............................................. 
                                                                                          (Podpis i pieczątka pracodawcy) 

  

 

*niepotrzebne skreślić 

 
 
 


