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WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA

| PROMOWANIA UCZNIOW
Szkoty Podstawowej w Rozansku

I. ISTOTA I CELE OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

2. Celem Wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest:

Ujednolicenie sposobu oceniania osiggnie¢ uczniowskich.

Ustalenie procedur oceniania i sprawdzania stopnia opanowania przez
ucznidow wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych.
Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.
Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i
postepach w tym zakresie.

Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
Motywowanie ucznidw do systematycznej pracy, samodzielnosci,
samooceny - tworzenie wiasciwej atmosfery wychowawcze;j.

Ewaluacja programdw nauczania - ocena efektywnosci réznych metod,
technik i modeli ksztatcenia umozliwiajgca doskonalenia organizacji i metod
pracy dydaktyczno-wychowawczej.

3. Nauczyciel ma obowigzek:

doceni¢ w uczniu jego mocne strony,
dawac przykfad pozytywnych postaw stymulujgcych ucznidow do pracy.

4. Sktadnikami wewnatrzszkolnego systemu oceniania sg:

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych $rédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

Ocenianie biezgce i ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz Srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

Ustalanie  rocznych  (semestralnych) ocen  klasyfikacyjnych  z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny



klasyfikacyjnej zachowania wg skali, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu
MENIS z dnia 7 wrzesnia 2004r.

e Ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

e Ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Przedmiotem oceny jest:

e przyrost wiedzy i umiejetnosci wedtug kryteriow przedmiotowych,

e nabywanie umiejetnosci kluczowych, w szczegdlnosci czytania ze
zrozumieniem i samodzielnego korzystania z réznych zrédet informagji,

e wykorzystanie wiasnych mozliwosci z uwzglednieniem warunkéw
psychofizycznych, srodowiskowych i rodzinnych,

e aktywnos¢ podczas zajec lekcyjnych,

e zachowanie



1. SKALA OCEN ORAZ WYMAGANIA EDUKACY]NE

1. Obowigzujgca skala stopni w klasach IV- VI zawiera w sobie pie¢ wartosci dla
ktorych przypisano konkretne wymagania edukacyjne

niedostateczny
dopuszczajgcy
dostateczny
dobry

bardzo dobry
celujacy

2. W kontroli biezgcej dopuszcza sie rozszerzona skale ocen przez stosowanie ,,
+" i u

3. Wymagania na ocene dopuszczajqcq zawierajg elementy tresci nauczania:

niezbedne w uczeniu danego przedmiotu,
konieczne w zyciu

Bedg one obrazowaé braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej a takze opanowanie w stopniu znacznym wiadomosci
podstawowych.

4. Wymagania podstawowe na stopien dostateczny obejmujg tresci:

najistotniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu,

tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

o znikomym stopniu ztozonosci a wiec przystepne,

powtarzajgce sie w programie nauczania,

umozliwiajgce wykorzystanie ich sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
okreSlone programem nauczania na poziomie nieprzekraczajgcym
wymagania zawarte w podstawie programowej.

5. Wymagania na stopien dobry zawierajg tresci:

istotne w strukturze przedmiotu,

przekraczajace te, ktére zawarte sg w podstawie programowej,
wymagdajgce umiejetnosci stosowania nabytych wiadomosci w sytuacjach
typowych

wedtug przyktadéw znanych z lekcji i podrecznikdw,

uzyteczne w dziatalnosci szkolnej i pozaszkolnej.

6. Wymagania na stopien bardzo dobry obejmujg petny zakres tresci objetych
programem nauczania w danej klasie.Tresci te sa:

ztozone, trudne i wazne do opanowania,

umozliwiajgce samodzielne dochodzenie do rozwigzywania problemu,
wymagajgce korzystania z innych zrodet,

uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,



e stanowigce petne opanowanie materiatu.

7. Wymagania na stopien celujacy, obejmuja tresci:
e znacznie wykraczajace poza program,
e bedace takze efektem samodzielnej pracy ucznia,
e wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
e dajgce zastosowanie w réznych sytuacjach.

8. Wymagania edukacyjne zostaty okreslone na podstawie:
e standardow okreslonych centralnie ( podstawie programowej)
e literatury pedagogicznej.

9. Szczegbtowe kryteria oceniania osiggnieC ucznia z poszczegdlnych etapow i
przedmiotdw nauczania zawarte sg w przedmiotowym systemie oceniania.

10. Z religii oceny klasyfikacyjne biezace i koncoworoczne w klasach IV —VI
wystawiane sg zgodnie z rozporzgdzeniem MEN z dnia 14 kwietnia 1992 roku z
pOzniejszymi zmianami.



1Il. CZESTOTLIWOSC I ROZNORODNOSC OCENIANIA

1. Ocenianiu podlegajg wszelkie rodzaje aktywnosci ucznia. Ocena ma byé
nagroda, a nie represjg. Brak oceny staC sie moze wystarczajgca karg (utrata
szansy).

2. Uczen powinien by¢ oceniany przynajmniej dwa razy w miesigcu. Sprawdzanie i
ocenianie musi by¢ prowadzone systematycznie i rownomiernie roztozone na
caty semestr.

3. Stosowane formy kontroli to:
e zadawanie pytan na wszystkich typach lekgji,
e wydawanie polecen ( praca w zeszycie, na tablicy, ustna wypowiedz,
dziatalnoS¢ praktyczna),
e prace klasowe, kartkowki ( z ostatniej lekcji), zadania, dyktanda,
wypracowania,
sprawdziany lub wystandaryzowane testy osiggniec ucznia,
obserwacje ucznia w czasie zaje¢ dydaktycznych,
analiza notatek sporzadzonych w zeszycie,
analiza dodatkowych samodzielnych prac ucznia,
szacowanie wytworow pracy.

4. Prace klasowe i sprawdziany powinny by¢ oceniane w sposdb punktowy przy
zastosowaniu nastepujgcego przeliczania punktowego:

Oceny Procentowy udziat punktéw
Niedostateczny (1) 0% - 29%
Dopuszczajacy (2) 30% -49%

Dostateczny  (3) 50% -69%

Dobry (4) 70% -84%

Bardzo dobry (5) 85% -100%

Kryteria, jakie nalezy spetni¢ na ocene celujgcg zawarte s3 w przedmiotowym
systemie oceniania.

5. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia przynajmniej jednej pracy domowej
W miesigcu.

6. Kartkdwka dotyczy ostatniego tematu realizowanego nie dtuzej niz na trzech
jednostkach lekcyjnych, czas trwania do 15min. Liczba kartkdéwek moze by¢
nieograniczona, musi jednak dotyczy¢ materiatu biezacego.

7. Sprawdzian to kazda forma ( r6zne formy testu, kontrola wiadomosci
obejmujacej wiecej niz 3 nie wiecej niz 5 ostatnich tematéw) zapowiedziany



na tydzien przed, czas trwania do 45min w ciggu dnia moze sie odby¢ jeden
sprawdzian.

8. Nauczyciel zobowigzany jest poda¢ uczniowi zakres materiatu do pracy
klasowej lub sprawdzianu.

9. Praca klasowa musi by¢ poprzedzona lekcjg utrwalajgca materiat i
zapowiedziana co najmniej dwa tygodnie wczesniej. Ustalony z innymi
uczgcymi termin pracy odnotowuje sie w dzienniku, by w ciggu dnia nie byto
wiecej niz jedna praca tego typu.

10. Prace klasowe sg obowigzkowe.

11. Zmiana terminu pracy klasowej lub sprawdzianu moze sie odby¢ na zyczenie
ucznidow z zastrzezeniem , ze przy ustaleniu nowego terminu zapis w punkcie 7
i 9 nie obowigzuje.

12. Jedli z przyczyn losowych uczen nie mogt pisac pracy klasowej powinien to
zrobi¢ w terminie jednego tygodnia od momentu przyjscia do szkoty.

13. Poprawa prac klasowych oceniana na stopien niedostateczny jest
obowigzkowa. Uczen poprawia jg tylko raz,. Punktacja jest taka sama jak za
pierwszg prace. Otrzymana ocena jest ostateczna.

14. Sprawdzone prace nauczyciel oddaje w terminie nie przekraczajgcym dwdch
tygodni.

15. Uczen ma prawo za zgodg nauczyciela, do poprawy czesci materiatu o ile nie
wystepuje ona w dalszym cyklu ksztatcenia. Termin poprawy nie moze byc
dtuzszy niz dwa tygodnie od otrzymania oceny niedostatecznej.

16. Uczen ze specyficznymi trudno$ciami ma prawo do uzupetnienia partii
materiatu we wtasnym tempie , o ile jego praca jest systematyczna i widoczna
wspotpraca z nauczycielem.

17. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym innej poradni specjalistycznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej dostosowac
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowej uniemozliwiajgce
sprostowanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacych z programu nauczania.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

18. Uczen zdolny ma mozliwos¢ realizowania zadan dodatkowych wynikajacych z
jego inicjatywy lub na polecenie i pod kierunkiem nauczyciela.



19. Oceny w dzienniku zapisujemy w kolejnosci ich otrzymania. Oceny za prace
klasowe notujemy kolorem czerwonym, a za sprawdziany i testy kolorem
zielonym.

20. Uczen ma prawo z uzasadnionych przyczyn do dwukrotnego nieodrobieni
pracy domowej , badz braku zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen w
ciggu semestru i jednego nie przygotowania sie do lekcji. Fakt ten zgtasza
nauczycielowi i uzasadnia przed lekcjg lub na poczatku lekcji. W przypadku
niedoinformowania nauczyciela, uczen moze otrzymac ocene niedostateczna.

21. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego , techniki , muzyki , plastyki
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

22. W uzasadnionych przypadkach uczerh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z
wychowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestnictwa w tych zajeciach wydanej przez lekarza. W przypadku zwolnienia
ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie stowo zwolniony. Istnieje mozliwos$¢ zwolnienia ucznia z zaje¢
informatyki , po spetnieniu warunkdéw jak wyzej.

23. Na prosbe rodzicéw (prawnych opiekundw) nauczyciele zobowigzani sg
uzasadni¢ wystawiong ocene, Ocena literackiej pracy pisemnej powinna
zawiera¢ komentarz nauczyciela.



IV. KLASYFIKOWANIE SEMESTRALNE I KONCOWOROCZNE
W KLASACH I-111

1. W klasach I-III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna semestralna i koncowo
roczna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania jest oceng opisowg

Dokumentacja oceny opisowej skfada sie z :

e Obserwacji zapisanych w zeszycie spostrzezen (nauczyciel opisuje osiggniecia
uczniach w szkolnych zawodach sportowych , dziatania podjete z inicjatywy
ucznia , zachowania podczas przerw zajmowane miejsca w konkursie, udziat w
kotach zainteresowan przygotowanie do zajec)

e Teczek z pracami pisemnymi i artystycznymi ( karty pracy , opowiadania ,
notatki pisemne , pisanie z pamieci , pisanie ze stuchu, zadania z matematyki)

e Oceny opisowej z jezyka angielskiego ( zawiera postepy i osiggniecia ucznia w
zakresie realizowanego programu)

Funkcje oceny opisowej

o Informacyjna: co dziecku udato sie poznac, opanowac , nauczyc?jakie
zdobyto umiejetnosci? , co juz potrafi? Jak kontroluje to co robi? , jaki byt
wktad pracy a jaki jest obecnie? na co zastuguje?

o Korekcyjna co juz ma opanowane? Co juz robi dobrze? Nad czym musi
popracowac? , co nalezy zmieni¢ , czego zaniechac?

e Motywacyjna zacheca do podejmowania dalszego wysitku, stwarza nadzieje
na osiggniecie sukcesu , dodaje wiary w mozliwos$¢ dziecka — wzmacnia je,
budzi zaufanie do zdobywania wiedzy , wskazuje na mozliwosci dokonywania
Zmian w jego postepowaniu.

2. Dodatkowo nauczyciele w klasach I-IIT sporzadzajg w listopadzie i w kwietniu do
wiadomosci rodzicow karty informacyjne z informacjami zawartymi powyzej. Wzor
karty w zat nr. 1

3. Ponadto w biezgcym ocenianiu ucznidw nauczyciel stosuje oceny w skali od 1-6,
ktore okreslg poziom osiggnie¢ ucznia w odniesieniu do standardéw wymagan.

e Ocena - celujacy - nie okresla sie wymagan, ale przyjmuje sie zasade
spetniania wymagan na ocene - bardzo dobry oraz prezentowania przez
ucznia innych waznych wiadomosci ze wzgledu na dang dziedzine osiggniec
edukacyjnych.

e Ocene - bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktdéry opanowat petny zakres
wiedzy i umiejetnosci z poszczegdinych obszaréw edukacyjnych.

e Ocene - dobry - otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i
umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na rozumienie wiekszosSci obszaréw
edukacyjnych.



Ocene - dostateczny - otrzymuje uczen, ktory opanowat podstawowy
zakres wiedzy i umiejetnosci.

Ocene - dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktory opanowat niezbedne
minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci.

Ocene - niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory nie opanowat
niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci z
poszczegolnych obszaréw edukacyjnych.

Przy ustaleniu oceny z zaje¢ zdrowotno-ruchowych, edukacji plastycznej,
technicznej i muzycznej nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek
wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfikacji tych zajec.

Prace dodatkowe

e Za wykonanie prac dodatkowych uczen otrzymuje tylko ocene pozytywna.
Za brak lub Zle wykonang prace dodatkowg nie wystawia sie oceny
negatywnej.

Nieprzygotowanie do zajec

e Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowanym do zajeC dwa razy w ciggu
semestru oraz po nieobecnosci z powodu choroby - niedyspozyciji
(odrebnie). Fakt nieprzygotowana uczen zgtasza na poczatku zaje¢, w
przeciwnym razie nie bedzie on uwzgledniony.

e W przypadku niezrozumienia okres$lonego zagadnienia, partii materiatu,
uczen powinien zgtosi¢ to nauczycielowi, ktory udzieli mu pomocy lub
wyznaczy ucznia (za jego zgodq), do udzielenia pomocy kolezenskiej.

4. Klasyfikowanie semestralne i koncowo roczne w klasach I-III polega na
okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i jego zachowania.

5. Klasyfikowanie kofcowo roczne ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym i ustalaniu jednej oceny
klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania z uwzglednieniem orzeczen stosowanych
poradni.

6. Oceny biezace i klasyfikacyjne $rédroczne i koncowo roczne dla ucznidw z
upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.

7. Ocena opisowa na pierwsze potrocze i koniec roku  jest opracowana i
wydrukowana przez nauczyciela wedtug programu komputerowego , Sporzadzanie i
drukowanie $wiadectw dla uczniéw klas I-III szkoty podstawowej” , wydawnictwo
Librus-2003



8. Swiadectwo opisowe zawiera informacje dotyczace:

postepdw ucznia , efektdw jego pracy

napotykanych przez niego trudnosci w relacji do mozliwosci i wymagan
edukacyjnych

potrzeb rozwojowych ucznia

nauczycielskich propozycji konkretnych dziatan pomocnych w pokonywaniu
trudnosci ucznia

W ramach kazdej z tych czterech grup informacji uwzglednia sie nastepujace sfery
rozZwoju ucznia:

rozwdj poznawczy

czytanie

pisanie

mowienie i stuchanie

umiejetnosci matematyczne
umiejetnosci  przyrodniczo- spoteczne
rozwadj artystyczny

rozwaj fizyczny

rozwdj spoteczno- emocjonalny

a) zachowanie w grupie

nawigzywanie kontaktéw z réwiesnikami i dorostymi

niesienie pomocy w réznych sytuacjach

aktywny udziat w zyciu klasy

umiejetnos¢ dokonywania samooceny wtasnego postepowania,

dotrzymywania obietnic i zobowigzan wobec kolegéw i osdb starszych,
poprawne reagowanie w sprawach konfliktowych,

postepowanie zgodne z podstawowymi zasadami wspotzycia i wspdtdziatania
w kontaktach spotecznych

b) zachowanie przy pracy:

tempo i jakos¢ pracy,

uczestnictwo w lekgji i stopien zaangazowania w pracy,

porzadek w miejscu pracy,

systematyczne przygotowywanie sie do lekcji ( pamietania o swoich
obowigzkach)

c¢) kultura osobista:

kulturalny sposoéb bycia i wyrazania sie,

szanowanie godnosci innych oséb,

troszczenie sie o zdrowie i bezpieczenstwo witasne i innych,
wykazywanie zyczliwosci i uprzejmosci dla drugich
szanowanie wtasnosci osobistej i spotecznej.

9. Ucznia klasy I-III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w
wyjatkowych wypadkach uzasadnionych wypadkach uzasadnionych opinig wydana



przez lekarza lub publiczng poradnie psychologiczno- pedagogiczng albo inng
poradnie specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami ( opiekunami prawnymi).

10. W pierwszym etapie edukacyjnym (klasy I-III szkoty podstawowej) nie
przewiduje sie mozliwosci odwotywania sie od, ustalonych przez nauczycieli, ocen
opisowych.

V. KLASYFIKOWANIE SEMESTRALNE | KONSOWOROCZNE
W KLASACH 1V-VI

1. Klasyfikowanie semestralne poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej
polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. Klasyfikowanie konsoworoczne ucznidéw klas IV-VI polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu klasyfikacyjnych ocen
zachowania.

3. Oceny klasyfikacyjne semestralne ( $rodroczne) i koncoworoczne w klasach IV-VI
ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
e stopien celujacy: 6
stopien bardzo dobry: 5
stopien dobry: 4
stopien dostateczny: 3
stopien dopuszczajacy: 2
e stopien niedostateczny: 1
4. Ocena semestralna powinna by¢ podsumowaniem pracy za caty semestr, a nie
ostatnich dwaoch, trzech tygodni.

5. Ocena semestralna jest wypadkowag ocen, co nie oznacza $redniej ocen,
wystawionych za rézne formy pracy, a nie tylko prace pisemne.

6. Na miesigc przed koncem semestru nauczyciel informuje ucznia oraz rodzicéw o
zagrozeniu oceng niedostateczna:

- dla ucznia: ustne przekazanie informacji

- dla rodzicéw ( prawnych opiekundw): zawiadomienie w formie listu ( przyjecie
informacji potwierdzone podpisem)

7. Na tydzien przed radg pedagogiczng klasyfikujgca po I i II semestrze nalezy
poinformowac ucznidéw, a za ich posrednictwem rodzicow o przewidywanych ocenach
koncowych. Informacji udziela wychowawca klasy na godzinie wychowawczej, co
potwierdzone jest zapisem w dzienniku lekcyjnym.



8. Uczen ma prawo do ponownego przeanalizowania jego osiggniec i
poinformowania go o decyzji w sprawie oceny. Prosbe zgtasza nauczycielowi
przedmiotu badz wychowawcy podczas lekcji nie pdzniej niz trzy dni przed rada
pedagogiczng.

9. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a ocene zachowania —
wychowawca. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng z zachowania.

10. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy dodatkowe zajecia edukacyjne. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na promocje ani na ukonczenie szkoty.

11. Na koniec pierwszego semestru uczen i rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg
ustng informacje zawierajaca:
e wyniki klasyfikacji
zainteresowania dziecka
jego zdolnosci
mozliwosci badz ograniczenia
postepy ucznia i efekty pracy
napotkane trudnosci, mozliwosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
propozycje dziatan eliminujgcych niepowodzenia
relacje z kolegami, nauczycielami i innymi pracownikami szkoty
informacje o przestrzeganiu zasad i norm wspotzycia spotecznego

12. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
jezeli jego osiggniecia ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania, w wyniku klasyfikacji koncoworocznej, ocenione
zostaty wyzej niz na stopien niedostateczny.

13. Ucznia z uposledzeniem umystowym umiarkowanym i znacznym promuje sie do
klasy programowo wyzszej uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

14. Uczen klas IV-VI otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych koncoworocznych uzyska $rednig ocen co
najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

15. Swiadectwa promocyjne opracowane sg wydrukowane przez nauczyciela
wychowawce wedtug programu komputerowego ,Sporzadzanie i drukowanie
Swiadectw dla uczniéw kl. IV- VI szkoty podstawowej”



VI. EGZAMIN KLASYFIKACYINY

1. Uczen klas IV-VI moze nie byc klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny
Klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na zajecia w szkolnym
planie nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej
lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy (na podstawie odrebnych
przepiséw), indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek
nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, gdzie
egzamin powinien miec przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin egzaminu powinien by¢ uzgodniony z rodzicami lub prawnymi opiekunami.
Dyrektor szkoty umozliwia zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego, powotujac
odpowiedni sktad trzyosobowej komisji.

7.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powofana przez dyrektora:

a) dyrektor szkoty- przewodniczacy

b) nauczyciel przedmiotu- egzaminator

¢) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia w tej samej lub innej szkole — cztonek
komisji

8. Nauczyciel przedmiotu — egzaminator moze by¢ zwolniony z pracy w komisji w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach, wowczas dyrektor powotuje innego
nauczyciela z tej samej szkoty lub z innej, ale za zgode dyrektora tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja sporzadza protokdt
zawierajqcy: skfad komisji, termin egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustalonych
odpowiedziach ( dokumentacja integralna z arkuszem ocen).

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

11. W przypadku nieklasyfikowaniu ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany”.



12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna jezeli
zostata ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego jezeli:
e jest to jeden egzamin poprawkowy lub
e rada pedagogiczna wyrazita zgode na egzamin poprawkowy z dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub
e uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) zgtosili ( w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych) zastrzezenia do dyrektora
szkoty dotyczace naruszenia przepisdw prawa przy ustalaniu oceny.

Vil. EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy 1V, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen, ktéry w
wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawal egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminy z plastyki, muzyki, techniki oraz wychowania fizycznego, gdzie egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich. Wychowawca zobowigzany jest do poinformowania rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o terminie egzaminu poprawkowego najpdzniej w ostatnim dniu zajec
szkolnych, odnotowujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym oraz przekazujac rodzicom i
uczniowi zakres materiatu objetego egzaminem poprawkowym, przygotowany przez
nauczyciela przedmiotu.

4. Egzaminy poprawkowe przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty:

a) dyrektor szkoty- przewodniczacy komisji
b) nauczyciel przedmiotu- egzaminator
¢) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne — cztonek komisji

5. Nauczyciel przedmiotu moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na wiasng prosbe w
szczegdblnie uzasadnionych przypadkach. Wéwczas dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela z innej szkoty, ale za zgodg dyrektora tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokot
zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu dotgcza sie pytania egzaminacyjne, pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustalonych odpowiedziach ( stanowi to integralng czeS¢ arkusza ocen).



7. Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, odnotowujac
powyzszy fakt w arkuszu ocen.

IX. UKONCZENIE SZKOtY PODSTAWOWE]

1. Uczen konczy szkote podstawowq, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej tj. VI uzyskat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny
wyzsze od ocen niedostatecznych i przystapit do sprawdzianu opanowania
umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan ustalonych odrebnymi przepisami.

2. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy.

3. Komisja okregowa opracowuje informator zawierajgcy szczegdétowy opis wymagan,
kryteridw oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu, opatrzony nazwg i
numerem komisji.

4. Sprawdzian przeprowadza sie w kwietniu, w terminie ustalonym przez komisje
okregowg. Sprawdzian organizuje zespot organizacyjny powotany przez dyrektora
komisji okregowej. Komisja okregowa przygotowuje arkusze do sprawdzianu.

5. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami majg prawo przystgpi¢ do sprawdzianu
w takiej samej formie jakiej wymaga ustalona dysfunkcja.

6. Uczen, ktdry nie przystgpit do sprawdzianu lub go przerwat, przystepuje do niego
w innym wyznaczonym terminie.

7. Uczen, ktdry nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 31 sierpnia roku
szkolnego, powtarza ostatnia klase oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym
roku.

8. Wyniki sprawdzianu oraz inne dokumenty z nim zwigzane komisja okregowa
przesyta do szkoty w terminie do dnia 10 czerwca kazdego roku szkolnego lub
pOzniejszym, adekwatnie do p.6.

9. Protokoty przebiegu sprawdzianu oraz pozostatg dokumentacje przechowuje sie
tak, jak to okreslajg odrebne przepisy.

10. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw
przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim z zakresu jednego z
grupy przedmiotow objetych sprawdzianem sg zwolnieni ze sprawdzianu, na
podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub



finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczacemu szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.

11. Zwolnienie ze sprawdzianu jest réwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

12. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia, na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej, rada pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia w
porozumieniu z rodzicami(prawnymi opiekunami).

13. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli uzyskat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednia ocen powyzej 4,75 oraz wzorowg ocene
zachowania.

14. Swiadectwa ukoriczenia szkoty podstawowej opracowane i wydrukowane s3

przez nauczyciela wychowawce wedtug programu komputerowego ,Sporzadzanie i
drukowanie Swiadectw dla uczniéw klas IV-VI szkoty podstawowej”.

XI. OCENA ZACHOWANIA

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o:
a) podstawach ucznia w Srodowisku szkolnym tj. przestrzeganie przepisow,
podporzadkowywanie sie wymogom regulaminu szkoty,
b) postawach wzgledem innych ludzi tj. pomoc i zyczliwos¢ wobec kolegdw
szkolnych, szacunek dla nauczycieli, rodzicdw i innych pracownikow szkoty,
uprzejmosc¢, dotrzymywanie obietnic, prawdomdwnosé, poszanowanie mienia,
c) postawach wzgledem siebie tj. pilnos¢, dbatoS¢ o wiasny rozwdj,
prawdomdwnos¢, czystos$¢ osobista.

2. Zachowanie ucznia poza szkotg ma wplyw na ocene zachowania w sytuacjach
drastycznych i nagannych.

3. Przy ocenie zachowania nalezy uwzglednia¢ rozwijanie zainteresowan przez
uczestnictwo w kotach.

4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Ocene zachowania ustala wychowawca przy zachowaniu nastepujgcego trybu
postepowania:

a) samoocena ucznia

b)opinia zespotu uczniowskiego rozumiana jako opinia ucznidw danej klasy,
sformutowana w toku dyskusji

c)opinia nauczyciela wychowawcy z uzasadnieniem i udokumentowaniem w zeszycie
spostrzezen. Wprowadza sie wymaog zapisywania pozytywnych i negatywnych opinii o
kazdym uczniu w trakcie semestru przez wszystkich nauczycieli.



d) Ustalona ocena zachowania winna by¢ poparta zaleceniem jakie cech i postawy —
zdaniem wychowawcy, powinien w sobie uczen doskonali¢ i rozwijaé, a co
ewentualnie zwalczac lub ograniczac.

6. Wystawiona ocena zachowania musi by¢ powigzana z okresem rozwojowym
ucznia, jego sytuacjg rodzinng i innymi wypadkami losowymi.

7. Uczen, jego rodzice lub samorzad klasowy moga wystepowac do wychowawcy o
ponowne ustalenie oceny zachowania.

8. Odwotanie od oceny nalezy zgtosi¢ do dyrektora szkoty na 3 dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Ponowne ustalenie oceny
zachowania przez wychowawce odbywa sie na poczatku posiedzenia klasyfikacyjnego
rady pedagogicznej.

9. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono
naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

10. Uczen ktdéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

11. Ocene klasyfikacyjng zachowania $rédroczng i koficoworoczng od klasy czwartej
ustala sie wg. skali:
Wzorowe
Bardzo dobre
Dobre
Poprawne
Nieodpowiednie
Naganne
Wedtug nastepujgcych kryteridw:
e respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych
e funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym

OCENY Z ZACHOWANIA

Ocene wzorowaq otrzymuje uczen, ktory:
e reprezentuje wysoka kulture osobistg (zachowanie, stownictwo, ubidr) wobec
kolegdéw, nauczycieli oraz innych pracownikdw szkoty
e aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty i Srodowiska, wywigzuje sie z zadan
powierzonych mu przez nauczyciela
szanuje godnos¢ innych i jest tolerancyjny
ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci
nie spdznia sie, bez powodu, na zajecia lekcyjne
godnie reprezentuje szkote na zewnatrz



przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki, dba o czystosS¢ i stosowny
codzienny stroj, nie stosuje makijazu

jest kolezenski, chetnie pomaga innym

uczy sie systematycznie a wyniki jakie osigga z zaje¢ edukacyjnych sg na
miare jego mozliwosci

nosi strdj apelowy w czasie uroczystosci szkolnych

dba o mienie osobiste, szkolne i spoteczne

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

reprezentuje wysoka kulture osobistg (zachowanie, stownictwo, ubior) wobec
kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, wywigzuje sie z zadan
powierzonych mu przez nauczyciela

szanuje godnosc¢ innych i jest tolerancyjny

nie spdznia sie, bez powodu, na zajecia lekcyjne

godnie reprezentuje szkote na zewnatrz

przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki, dba o czysto$¢ i stosowny
codzienny stroj, nie stosuje makijazu

jest kolezenski

nosi stroj apelowy w czasie uroczystosci szkolnych

dba o mienie osobiste, szkolne i spoteczne

uczy sie systematycznie

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

zachowuje sie kulturalnie w stosunku do pracownikow szkoty, kolezanek i
kolegow

angazuje sie w prace spoteczng na rzecz szkoty, klasy i srodowiska

dba o mienie szkoty i wiasne

przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki, dba o czystoS¢ i codzienny
stosowny strdj, nie prowokuje do bojek, ktotni i konfliktéw

jest tolerancyjny dla pogladdw innych niz wiasne

uczestniczy w procesie lekcyjnym, konkursach i zawodach sportowych

ma sporadyczne dni nieusprawiedliwione (maksymalnie dwa w semestrze)

Ocene poprawng otrzymuije uczen, ktéry:

stara sie uczy¢ systematycznie

ma maksymalnie 4 dni nieobecnosci nieusprawiedliwione w semestrze

mato aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty

stara sie dbac¢ o mienie kolegéw i wiasne

zachowuje sie poprawnie w stosunku do pracownikdéw szkoty, kolegdéw i
rodzicéw

stroj i wyglad zewnetrzny nie odbiega razgco od ogdlnie przyjetych norm



Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

e posiada liczne uwagi w karcie obserwacji, odnosnie jego zachowania
(stownictwo, ubior) i postepowania wobec kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty

e ma lekcewazacy stosunek do kolegéw, nauczycieli i innych oséb

e utrudnia prace dydaktyczng nauczycielom, przeszkadza na lekcjach kolegom

e ma maksymalnie 6 dni nieobecnosci nieusprawiedliwionej w semestrze

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

e narusza zasady wspdtzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne

e dewastuje mienie szkolne i wkasnos¢ kolegéw

e popada w konflikty z prawem, prowokuje lub bierze udziat w bdjkach, ulega
natogom

e opuszcza i nie usprawiedliwia nieobecnosci na zajeciach szkolnych

e nie przejawia checi poprawy swego postepowania, mimo zastosowanych
Srodkéw zaradczych

XII. ODWOLANIE OD ROCZNE] (SEMESTRALNE]) OCENY
KLASYFIKACYINE] Z ZAJEC EDUKACYINYCH LUB ROCZNE] OCENY
KLASYFIKACYINE] ZACHOWANIA

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora:

e -w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych- przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w
formie pisemnej i wustnej, oraz ustala roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych

e -w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania-ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtosow; w
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komis;ji

e -termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami)

3. W skitad komisji wchodza:

e -w przypadku rocznej ( semestralnej ) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych: dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, dwoch nauczycieli z danej lub innej
szkoty tego samego typu prowadzacych takie same zajecia edukacyjne



e -w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor szkoty jako
przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora
nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog,
psycholog, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rady
rodzicow.

4. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wiasng prosbe Ilub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. Wéwczas dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, jezeli
jest to jeden egzamin poprawkowy lub rada pedagogiczna wyrazita zgode na
egzaminy poprawkowe z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w przypadku rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: skfad komisji, termin
sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong
ocene; w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz z
uzasadnieniem. Protokot stanowi do arkusza ocen ucznia.

7. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

8. W przypadku gdy uczen, z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpit do
sprawdzianu, o ktorym mowa w punkcie 2 w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢
do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Przepisy powyzsze stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzamin u
poprawkowego, z tym Ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, w tym przypadku ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.



XIII. SPOSOBY PRZEKAZYWANIA INFORMAC]I UCZNIOM I
RODZICOM (PRAWNYM OPIEKUNOM) O WARUNKACH 1
SPOSOBACH OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o:

e -wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
Srodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych ,z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

e -sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

e -warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna (semestralna)
ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicdw (prawnych opiekunéw) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw). Wychowawca
informuje rodzicdw (prawnych opiekundw) pisemnie o przewidywanej nagannej
ocenie zachowania na jeden miesigc przed koncem semestru lub roku szkolnego.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).



EWALUACIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

1. W procesie ewaluacji WSO udziat biora:

a) uczniowie poprzez wypetnianie ankiet, podczas dyskusji na lekcjach
wychowawczych, swobodnych rozmowach z nauczycielami przedmiotdw oraz na
zebraniach samorzadu uczniowskiego,

b) rodzice w czasie zebran rodzicielskich ogolnych i klasowych przez ankiety i
rozmowy z nauczycielami

c) nauczyciele podczas rady pedagogicznej, dyskusji i zebran.

2. Po skonczonym roku szkolnym WSO poddawany bedzie weryfikaciji.
3. Wszelkich zmian w WSO dokonuje rada pedagogiczna.

4. W przypadkach nieobjetych WSO decyzje podejmuje dyrektor szkoty w
porozumieniu z radg pedagogiczng.



